
学校召开 2024 年首场通识教育课程研讨会

11 月 1 日下午，学校在产教大楼三楼多功能会议室召开了首场通识教育课

程建设研讨会。校党委常委、副校长张红霞，党委常委、党政办主任王文山出席

会议并讲话。学工部、保卫处（武装部）、招生与就业处、创新创业教育学院等

部门负责人，通识教育课程负责人和骨干教师，教务处相关人员参加了会议。会

议由教务处处长宫爱红主持。

张红霞肯定了四个教学单位前期对课程建设所做的工作，并对各自存在的问

题进行了剖析和指导。她指出，首场研讨的是“量大面广、面向新生、影响终身”

的四类通识教育课程，这些课程不仅关乎学生的短期成长，更是关乎其终身发展

的基石，课程要实现育人有成效，教师有成就感。张红霞强调，课程建设要做好

“两结合两协同”，线上线下结合、课内课外结合、校内校外协同、学校学院协

同；各部门要协同建立教师激励与约束机制；要将课程思政融入课程教学中，对



标对表，以省级、国家级课程建设为目标，通过创新教学方式方法改革，提高课

程质量，实现育人目标。

王文山指出，课程建设要“达标创优、提质增效”，要进一步厘清课程管理

体制机制，要灵活运用正向反向政策激励，不断创新教学组织形式。

会上，学工部、保卫处（武装部）、招生与就业处、创新创业教育学院负责

人汇报了各课程的建设现状、存在的问题及未来建设思路。教务处分析了四类通

识课程国家级、省级课程建设现状，提出一要强化组织领导，对标差异化定位；

二要目标导向推进，围绕“建好-建强-建特”进行课程建设规划；三要做好课程

体系化设计，进行有组织的教学，一体化建设。与会人员围绕四类通识教育课程

建设工作展开了交流和讨论。

宫爱红表示，学校将以新一轮人才培养方案修订工作为契机，从重构通识教

育体系、提高课程建设标准、开展综合评价、加强教学支持、建设品牌和特色课

程等多点发力，不断完善“建设-评价-支持-退出”的通识教育模式，不断加强

通识教育内涵建设，提升通识教育育人成效。


	学校召开2024年首场通识教育课程研讨会

